Termine Februar 2019

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrige

fallig werden:

Steuerart Falligkeit IEnde der Schonfrist bei Zahlung durch
I"Jberweisung1 Scheck®

Lohnsteuer, Kirchensteuer, 11.02.2019 14.02.2019 08.02.2019

Solidaritéitszuschlag3

Umsatzsteuer- 11.02.2019 14.02.2019 08.02.2019

Sondervorauszahlung

Kapitalertragsteuer, Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende

Solidaritiatszuschlag Solidaritdtszuschlag sind zeitgleich mit einer erfolgten
Gewinnausschiittung an den Anteilseigner an das zustdndige
Finanzamt abzufiihren.

Gewerbesteuer 15.02.2019 18.02.2019 12.02.2019

Grundsteuer 15.02.2019 18.02.2019 12.02.2019

Sozialversicherungs 26.02.2019 entfallt entfallt

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsitzlich bis zum 10.
des dem Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden.
Féllt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nichste Werktag der Stichtag. Bei
einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschldge erhoben. Eine
Uberweisung muss so frithzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts
am Tag der Filligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des
Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermichtigung erteilt
werden.

Fiir den abgelaufenen Monat.

Fiir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverldngerung fiir den vorletzten Monat, bei
Vierteljahreszahlern mit Dauerfristverlingerung fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

Die Filligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten
Bankarbeitstag des laufenden Monats vorgezogen worden. Um Sédumniszuschldge zu vermeiden,
empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher
Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese miissen der jeweiligen Einzugsstelle bis
spétestens zwei Arbeitstage vor Filligkeit (d. h. am 22.02.2019, 0 Uhr) vorliegen. Regionale
Besonderheiten bzgl. der Filligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch
extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa zehn Tage vor dem
Félligkeitstermin an den Beauftragten iibermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die
Félligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Gldubiger kann nach dem Eintritt der Félligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine
Mahnung in Verzug setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der
Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn



fiir die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis ankniipft,

der Schuldner die Leistung verweigert,

besondere Griinde den sofortigen FEintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spétestens 30 Tage nach Filligkeit und Zugang einer Rechnung
ein; dies gilt gegeniiber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der
Rechnung besonders hingewiesen wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (notigenfalls auch den darauf
enthaltenen Verbraucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wihrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betrédgt fiir das Jahr
fiinf Prozentpunkte bzw. fiir Rechtsgeschifte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind,
neun Prozentpunkte liber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz veridndert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahrs um die Prozentpunkte,
um welche die Bezugsgrofle seit der letzten Verdnderung des Basiszinssatzes gestiegen oder
gefallen ist. BezugsgroBe ist der Zinssatz fiir die jiingste Hauptrefinanzierungsoperation der
Europdischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des betreffenden Halbjahrs.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssiitze ab 1. Januar 2016:

Zeitraum Basiszinssatz | Verzugszinssatz | Verzugszinssatz fiir Rechtsgeschiifte
ohne Verbraucherbeteiligung
01.01. bis 30.06.2016 -0,83 % 4,17 % 8,17 %
01.07. bis 31.12.2016 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.01. bis 30.06.2017 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.07. bis 31.12.2017 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.01. bis 30.06.2018 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.07. bis 31.12.2018 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.01. bis 30.06.2019 -0,88 % 4,12 % 8,12 %

Im Geschéftsverkehr gilt insbesondere Folgendes:

* Vertragliche Vereinbarung von Zahlungsfristen ist grundsétzlich nur noch bis maximal
60 Kalendertage (bei 6ffentlichen Stellen als Zahlungspflichtige maximal 30 Tage) mdglich.

» Zahlungsfrist beginnt grundsitzlich zum Zeitpunkt des Empfangs der Gegenleistung.

* Erhéhung des Verzugszinssatzes von acht auf neun Prozentpunkte iiber dem jeweiligen
Basiszinssatz.

* Anspruch auf Verzugszinsen: Bei Vereinbarung einer Zahlungsfrist ab dem Tag nach deren Ende,
ansonsten 30 Tage nach Rechnungszugang bzw. 30 Tage nach dem Zeitpunkt des Waren- oder
Dienstleistungsempfangs.

* Mahnung ist entbehrlich: Der Gliaubiger kann bei Zahlungsverzug sofort Verzugszinsen
verlangen, sofern er seinen Teil des Vertrags erfiillt hat, er den fdlligen Betrag nicht (rechtzeitig)
erhalten hat und der Schuldner fiir den Zahlungsverzug verantwortlich ist.

* Einfiihrung eines pauschalen Schadenersatzanspruchs in Hohe von 40 € fiir
Verwaltungskosten und interne Kosten des Glaubigers, die in Folge des Zahlungsverzugs
entstanden sind (unabhéngig von Verzugszinsen und vom Ersatz externer Beitreibungskosten).

+ Abnahme- oder Uberpriifungsverfahren hinsichtlich einer Ware oder Dienstleistung darf
grundsétzlich nur noch maximal 30 Tage dauern.



Termine Miarz 2019

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrige
fallig werden:

Steuerart Filligkeit [Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung! Scheck?

Lohnsteuer, 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019
Kirchensteuer,

Solidaritiitszuschlag3

Einkommensteuer, 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019
Kirchensteuer,

Solidarititszuschlag

Korperschaftsteuer, 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019
Solidarititszuschlag

Kapitalertragsteuer, |Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende
Solidarititszuschlag Solidarititszuschlag sind zeitgleich mit einer erfolgten
Gewinnausschiittung an den Anteilseigner an das zustidndige Finanzamt

abzufiihren.
Umsatzsteuer” 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019
SozialversicherungS 27.03.2019 entfallt entfallt

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundséatzlich bis zum 10.
des dem Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden.
Féllt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag. Bei
einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschldge erhoben. Eine
Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts
am Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des

Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermichtigung erteilt
werden.

Fiir den abgelaufenen Monat.
Fiir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat.

Die Sozialversicherungsbeitrdge sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden
Monats fillig. Um Sdumniszuschldge zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei
allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese
miissen der jeweiligen Einzugsstelle bis spitestens zwei Arbeitstage vor Filligkeit (d. h. am
25.03.2019, 0 Uhr) vorliegen. Regionale Besonderheiten bzgl. der Félligkeiten sind ggf. zu
beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und
Gehaltsdaten etwa zehn Tage vor dem Félligkeitstermin an den Beauftragten iibermittelt werden.
Dies gilt insbesondere, wenn die Filligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen
fallt.

Job-Ticket ab 2019 steuerfrei

Arbeitgeber kdnnen ihren Mitarbeitern ab 2019 den Weg zur Arbeit steuerlich schmackhaft
machen. Zuschiisse und Sachbeziige fiir die Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel im Linienverkehr,
etwa mittels Job-Ticket, sind seit Jahresbeginn von der Steuer befreit. Die Steuerbefreiung umfasst



auch private Fahrten im 6ffentlichen Personennahverkehr. Ziel ist es, die Nutzung 6ffentlicher
Verkehrsmittel attraktiver zu gestalten und mittelbar auch Umwelt- und Verkehrsbelastungen zu
senken.

Die Steuerbefreiung gilt jedoch nur, wenn Arbeitgeber die Leistung zusétzlich zum ohnehin
geschuldeten Arbeitslohn erbringen. Sie gilt daher nicht fiir Arbeitgeberleistungen, die durch
Umwandlung des ohnehin geschuldeten Arbeitslohns finanziert werden.

Fiir Arbeitgeber hat das den Vorteil, dass sie das Job-Ticket nicht mehr in die monatliche
44-€ Freigrenze fiir ihre Mitarbeiter einbeziehen miissen. Auch eine etwaige pauschale Besteuerung
fallt weg.

Hinweis: Arbeitnehmer sollten wissen, dass die steuerfreie Leistung im Rahmen ihrer
Einkommensteuererkldrung auf die Entfernungspauschale angerechnet wird. Ihr
Werbungskostenabzug mindert sich ggf. entsprechend.

Berechnungsgrundlagen fiir den Spendenabzug beziehen sich auf das
Kalenderjahr

Spenden und Mitgliedsbeitrdge zur Forderung steuerbegiinstigter Zwecke konnen insgesamt bis zu
20 % des Gesamtbetrags der Einkiinfte oder vier Promille der Summe der gesamten Umsétze und
der im Kalenderjahr aufgewendeten Lohne und Gehaélter als Sonderausgaben berticksichtigt werden.

Dabei ist nach Auffassung des Finanzgerichts des Saarlandes bei der Berechnung der ,,Summe der
gesamten Umsétze* fiir den Sonderausgabenabzug auf die insgesamt im Kalenderjahr des
Spendenabzugs erzielten Umsitze und nicht auf die Umsétze eines moglicherweise abweichenden
Wirtschaftsjahrs abzustellen. Etwaige hierdurch erforderliche Nebenrechnungen sind hinzunehmen.

Prozesskosten zum Schutz des Kindeswohls konnen auflergewohnliche
Belastung sein

Prozesskosten fiir die Fiihrung eines privaten Rechtsstreits konnen seit 2013 nicht mehr als
auBBergewoOhnliche Belastung abgesetzt werden, es sei denn, es handelt sich um Aufwendungen, die
die Existenzgrundlage oder lebensnotwendige Bediirfnisse betreffen.

In einem vom Finanzgericht Miinchen entschiedenen Fall wurde die alleinerziehende Mutter vom
leiblichen Vater der sechsjdhrigen Tochter verklagt, ihm das elterliche Umgangsrecht zu gewéhren.
Im Rahmen des Prozesses stellte sich heraus, dass der Vater Drogenkonsument war, eine
extremistische Gesinnung hatte und sich psychisch und physisch aggressiv verhielt. Dem Vater
wurde deswegen das Umgangsrecht nicht gewihrt. Die entstandenen Prozesskosten machte die
Mutter als auBergewdhnliche Belastung geltend.

Das Gericht liel den Abzug zu, weil die Mutter zum Schutz des Kindeswohls verpflichtet war, den
Prozess zu fiihren, damit das Kind sich keinen physischen oder psychischen Gefahren durch den
Umgang mit dem Vater aussetzen musste.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.

Ehefrau der Kindsmutter wird nicht aufgrund der Ehe zum rechtlichen Mit-
Elternteil des Kinds

Die Ehefrau der Kindsmutter ist nicht aufgrund der Ehe als weiterer Elternteil des Kinds in das
Geburtenregister einzutragen. Dies entschied der Bundesgerichtshof.

Die fiir verschiedengeschlechtliche Ehepaare geltende Abstammungsregelung weist die Vaterschaft
dem Mann zu, der zum Zeitpunkt der Geburt mit der Mutter des Kinds verheiratet ist. Die
gesetzliche Regelung ist auf Paare gleichen Geschlechts jedoch nicht unmittelbar anwendbar. Auch



eine analoge Anwendung kommt nicht in Betracht, weil keine planwidrige Regelungsliicke
existiert. Vielmehr gilt die von dieser Regelung aufgestellte widerlegbare Vermutung, der Ehemann
habe das Kind auch gezeugt, im Fall einer Ehe zwischen zwei Frauen gerade nicht. Auch eine
grundgesetzwidrige Ungleichbehandlung liegt nicht vor, weil die Ehefrau rein biologisch nicht
leiblicher Elternteil des Kinds sein kann.

Dartiber hinaus hat der Gesetzgeber bisher bewusst von einer Neuregelung des Abstammungsrechts
abgesehen. In diesem Zusammenhang bediirfte es auch der Kldrung, ob und in welcher Weise bei
zwel méannlichen Ehegatten vergleichbare, auf bei Geburt bestehender Ehe beruhende Eltern-Kind-
Verhiltnisse begriindet werden konnen.

Gesellschaftereinlage als nachtrigliche Anschaffungskosten auf die GmbH-
Beteiligung

Aufwendungen eines Gesellschafters aus der Einzahlung in die Kapitalriicklage fithren zu
nachtraglichen Anschaffungskosten auf die Beteiligung des Gesellschafters, wenn sie zur
Vermeidung der Inanspruchnahme aus einer Biirgschaft geleistet wurden.

Nachtrédgliche Anschaffungskosten auf eine Beteiligung sind nur solche Aufwendungen des
Gesellschafters, die nach handels- und bilanzsteuerrechtlichen Grundséitzen zu einer offenen oder
verdeckten Einlage in das Kapital der Gesellschaft fiihren. Darunter fallen u. a. auch
handelsbilanzrechtliche Zuzahlungen, wie die freiwillige und ohne Gewéhrung von Vorziigen
seitens der Kapitalgesellschaft erbrachte Einzahlung in die Kapitalriicklage.

Dabei spielt es keine Rolle, ob die zugefiihrten Mittel von der Gesellschaft dazu verwendet werden,
eigene (betriebliche) Verbindlichkeiten abzuldsen. Die Verwendung der Mittel durch die
Gesellschaft ist unerheblich, ebenso wie ein Riickgriffsanspruch des Gesellschafters gegen die
Gesellschaft.

Der Bundesfinanzhof stellt heraus, dass dieses Vorgehen nicht den Wertungen des
Gesellschaftsrechts widerspricht. Insbesondere liegt kein Gestaltungsmissbrauch vor. Durch die
Leistung weiterer Einzahlungen tiber die Stammeinlage hinaus ermdoglicht es der Gesellschafter
seiner Gesellschaft, wechselnde Kapitalbediirfnisse durch Eigenkapital statt durch Fremdkapital zu
decken.

Pauschal ermittelte Nutzungsentnahme fiir Kfz vielleicht doch begrenzbar?

Die private Nutzung eines betrieblichen Kraftfahrzeugs (Kfz) kann pauschal nach der

sog. 1 %-Regelung besteuert werden. Dies setzt seit 2006 voraus, dass das Kfz zu mindestens 50 %
betrieblich genutzt wird. Der Bundesfinanzhof hatte erst kiirzlich entschieden, dass es nicht geboten
sei, im Umkehrschluss die nach der 1 %-Regelung ermittelte Nutzungsentnahme auf 50 % der
Gesamtaufwendungen fiir das Kfz zu begrenzen.

Diese Entscheidung konnte nun das Bundesverfassungsgericht kippen. Gegen die Entscheidung des
Bundesfinanzhofs ist mittlerweile Verfassungsbeschwerde erhoben worden.

Hinweis: Betroffene Streitfille sollten mit Verweis auf das anhéngige Verfahren offengehalten
werden.

Keine riickwirkende Gewerbesteuerpflicht bei anteiliger Veriduflerung
erhaltener Anteile durch den Einbringenden innerhalb der Sperrfrist

Mit der Einbringung eines Betriebs, Teilbetriebs oder Mitunternehmeranteils in eine
Kapitalgesellschaft zu einem unter dem Teilwert liegenden Wert kann aufgrund der Vorschriften
des Umwandlungssteuergesetzes die Besteuerung der stillen Reserven im Einbringungszeitraum
ganz oder teilweise vermieden werden. Bei einer VerduBBerung dieser sog. einbringungsgeborenen



Anteile innerhalb eines Zeitraums von sieben Jahren (Sperrfrist) nach der Einbringung sind die im
Zeitpunkt der Gewinnverwirklichung aufzudeckenden stillen Reserven allerdings bei der
Einkommensteuer des Einbringenden zu versteuern.

Nach Auffassung der Finanzverwaltung soll der im Fall der VerduBerung erhaltener Anteile durch
den Einbringenden innerhalb des Siebenjahreszeitraums riickwirkend entstehende
Einbringungsgewinn dann auch der Gewerbesteuer unterliegen, wenn nicht alle erhaltenen Anteile
in einem Vorgang verduflert werden.

Das Finanzgericht Koln widersprach dieser Auffassung. Auch die teilweise VerduBBerung erhaltener
Anteile innerhalb der Sperrfrist unterliege nicht der Gewerbesteuer, wenn der Einbringende zum
Einbringungszeitpunkt seine gesamte gewerbliche Tétigkeit aufgegeben habe.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.

WEG-Beschluss kann nicht vom Eintritt einer Bedingung abhéangig gemacht
werden

Der Beschluss einer Wohnungseigentiimergemeinschaft kann nicht unter der Bedingung gefasst
werden, dass innerhalb einer festgelegten Frist kein Wohnungseigentiimer dem Beschluss
widerspricht. Ein so gefasster Beschluss ist nicht wirksam zustande gekommen. Das hat der
Bundesgerichtshof entschieden.

Ein Eigentlimer plante die zu seiner Wohnung gehdrenden Dachgauben zu erweitern. Hieriiber
iibersandte der Verwalter den iibrigen Eigentiimern eine Beschlussvorlage im Umlaufverfahren und
stellte die MaBBnahme mit einer gesetzten Frist zur Abstimmung. Ein Eigentiimer stimmte dagegen,
die librigen Eigentiimer stimmten dafiir. Nach Ablauf der Frist zog der eine Eigentlimer seine Nein-
Stimme zuriick und stimmte mit Ja. Der Verwalter teilte den Eigentiimern mit, dass der Antrag
eigentlich abgelehnt worden sei, die Verwaltung diesen trotzdem als angenommen werten wiirde,
wenn bis zu einer neuerlich gesetzten Frist kein Eigentlimer widerspreche. Ein Widerspruch wurde
nicht erhoben. Nach Beendigung der Baumafinahme verlangte ein Eigentiimer den Riickbau.

Das Gericht lehnte den Riickbau der MaBBnahme ab. Zwar sei kein wirksamer
Zustimmungsbeschluss zustande gekommen, denn es fehlte an dessen wirksamer Verkiindung. In
der Sache lag jedoch die Zustimmung aller Wohnungseigentiimer vor. Es verstoft daher gegen Treu
und Glauben, wenn Eigentiimer den Riickbau einer Maflnahme fordern, der sie und alle {ibrigen
Eigentiimer zugestimmt haben. Denn das Vertrauen des bauenden Eigentlimers in das
Abstimmungsverhalten sei schutzwiirdig.

Mieter kann Zustimmungserklirung zur Mieterhohung nicht widerrufen

Mieter konnen eine einmal erteilte Zustimmung zur Mieterhdhung bis zur ortsiiblichen
Vergleichsmiete nicht widerrufen. Dies hat der Bundesgerichtshof entschieden.

Das fernabsatzrechtliche Widerrufsrecht soll Verbraucher vor Fehlentscheidungen schiitzen. Dies
gilt vor allem bei Haustiirsituationen oder im Onlinehandel. Bei einem Mieterh6hungsverlangen des
Vermieters gibt es aber kein Informationsdefizit und keinen zeitlichen Druck des Mieters. Der
Mieter hat fiir seine Uberlegungen eine Frist von zwei Monaten. Zudem muss eine Mieterhdhung
vom Vermieter genau begriindet werden. Deshalb ist das Widerrufsrecht in diesem Fall nicht
anwendbar.

Geklagt hatte ein Mieter, der zuerst einer Mieterh6hung zugestimmt hatte, jedoch kurz darauf den
Widerruf der Zustimmung erklérte, die erhdhte Miete lediglich unter Vorbehalt zahlte und die
Riickzahlung der zu viel gezahlten Miete begehrte.



Schitzungsbefugnis bei fehlenden Programmierprotokollen eines
bargeldintensiven Betriebs mit modernem PC-Kassensystem

Die einzelne Aufzeichnung eines jeden Barumsatzes kann nach der Rechtsprechung des
Bundesfinanzhofs unzumutbar sein. Wird jedoch ein modernes PC-Kassensystem eingesetzt, das
samtliche Kassenvorgéinge einzeln und detailliert aufzeichnet, ist eine Berufung auf die
Unzumutbarkeit der Aufzeichnungsverpflichtung nicht (mehr) moglich.

Fehlen Programmierprotokolle fiir ein solches elektronisches Kassensystem, berechtigt dies zu einer
Hinzuschitzung von Umsitzen, wenn eine Manipulation der Kassen nicht ausgeschlossen werden
kann. Ein weiteres Indiz fiir eine nicht ordnungsgemifle Kassenfiihrung ist z. B. die Existenz
diverser Uberwachungsvideos in den Betriebsriumen des Unternehmens, wonach Mitarbeiter
zahlreiche Bezahlvorgiinge nicht im Kassensystem erfasst hatten. Unter diesen Voraussetzungen
besteht ausreichend Anlass, die sachliche Richtigkeit der Buchfiihrung zu beanstanden. Eine
Hinzuschitzung von Umsatz und Gewinn auf der Grundlage einer Nachkalkulation ist insoweit
zuldssig.

(Quelle: Beschluss des Finanzgerichts Hamburg)

Korrektur einer unzutreffenden Steuerschuldnerschaft des Bautrigers

Wer als Bautriger fdlschlicherweise davon ausgegangen ist, als Leistungsempfénger die
Umsatzsteuer der von ihm bezogenen Bauleistung zu schulden, kann ohne weitere Voraussetzungen
geltend machen, dass die unzutreffende Besteuerung entfallt.

Damit stellt sich der Bundesfinanzhof gegen die Auffassung der Finanzverwaltung. Diese ging
bislang davon aus, dass sie zur Verhinderung von Steuerausfillen dem Verlangen nach Erstattung
der Umsatzsteuer des Bautrégers fiir Leistungsbeziige vor dem 15. Februar 2014 nur dann
nachkommen muss,

» soweit dieser die nachtrigliche Zahlung der fraglichen Umsatzsteuer an den leistenden
Unternehmer nachweist oder

* fiir das Finanzamt eine Aufrechnungsmoglichkeit dadurch besteht, dass der leistende
Unternehmer seinen Anspruch gegen den Bautrdger an das Finanzamt abtritt.

Diese einschriankende Auffassung ist entsprechend der Entscheidung des Bundesfinanzhofs nicht
durch das Gesetz gedeckt.

EuGH-Vorlage zum ermafligten Umsatzsteuersatz fiir Bootsliegeplitze

Ein Verein zur Forderung des Segel- und Motorwassersports unterhielt in seinem Hafen
Liegepldtze, die er zur Halfte fest an die Mitglieder des Vereins vergeben hatte. Waren die
Mitglieder abwesend, mussten sie die Nutzung ihrer Liegeplédtze durch Géste dulden. Die restlichen
Liegepldtze standen den Gésten uneingeschriankt zur Verfligung. Der Verein unterwarf die Entgelte
aus der Uberlassung von Liegeplitzen an Giste dem ermiBigten Umsatzsteuersatz.

Der Bundesfinanzhof hilt die Anwendung des ermafigten Steuersatzes fiir Bootsliegeplitze
grundsétzlich fiir denkbar. Nach den unionsrechtlichen Regelungen bestehe die Moglichkeit eines
ermaBigten Steuersatzes fiir die Vermietung von Campingpldtzen und Plétzen fiir das Abstellen von
Wohnwagen. Dies konne auch fiir Bootsliegeplitze gelten. Auch nach nationalem Recht ermogliche
die Auslegung des Gesetzeswortlauts die Anwendung des ermifBigten Steuersatzes.

Hinweis: Um letzte Zweifel auszurdumen, hat der Bundesfinanzhof die Frage dem Gerichtshof der
Europdischen Union (EuGH) vorgelegt. Bis zu dessen Entscheidung sollten entsprechende Fille
offengehalten werden.



Betriebliche Altersvorsorge: Arbeitgeberzuschuss ab 2019 fiir Neuzusagen
verpflichtend

Eine betriebliche Altersversorgung liegt u. a. vor, wenn einem Arbeitnehmer Leistungen der
Alters-, Invaliditéts- oder Hinterbliebenenversorgung aus Anlass seines Arbeitsverhdltnisses vom
Arbeitgeber zugesagt werden. Um das Altersvorsorgesparen iiber die Gehaltsabrechnung attraktiver
zu machen, ist bereits seit dem 1. Januar 2018 das Betriebsrentenstiarkungsgesetz in Kraft, woraus
sich neue gesetzliche Regelungen bei Direktversicherungen, Pensionskassen und Pensionsfonds
ergeben haben. Hervorzuheben sind hieraus

* die Anhebung des steuerfreien Forderrahmens bei der Gehaltsumwandlung,
* die Einflihrung des sog. Sozialpartnermodells (reine Beitragszusage als neue Zusageart) sowie
* die Einflihrung eines neuen steuerlichen Forderbetrags flir Geringverdiener.

Ab dem 1. Januar 2019 ist beim Abschluss von Neuvertragen nunmehr zudem ein verpflichtender
Arbeitgeberzuschuss in Hohe von 15 % zu leisten, sofern sich Arbeitgeber aus der
Entgeltumwandlung Sozialversicherungsbeitridge sparen. Die tatsdchliche Hohe der eingesparten
Sozialversicherungsbeitrédge ist fiir die Hohe des Zuschusses unerheblich. Der Zuschuss ist zudem
Htarifdispositiv, d. h. in Tarifvertrigen kann zuungunsten des Arbeitnehmers abgewichen werden.

Hinweis: Fiir Altvertrdge greift der obligatorische Arbeitgeberzuschuss erst ab dem Jahr 2022.

Kurzfristige Beschaftigung: 70-Tage-Regelung fiir Saisonarbeiter bleibt
bestehen

Der Bundesrat hat Mitte Dezember 2018 das sog. Qualifizierungschancengesetz gebilligt und damit
den Weg dafiir frei gemacht, dass u. a. die derzeit befristet geltenden hoheren Zeitgrenzen fiir eine
sozialversicherungsfreie kurzfristige Beschéftigung dauerhaft (d. h. iber den 31. Dezember 2018
hinaus) beibehalten werden. Demnach liegt eine kurzfristige Beschiftigung vor, wenn die
Beschiftigung innerhalb eines Kalenderjahrs auf langstens drei Monate oder 70 Arbeitstage
begrenzt ist. Damit werden insbesondere Betriebe, flir die Saisonarbeit einen besonders hohen
Stellenwert hat, wie in der Landwirtschaft sowie im Hotel- und Gaststittengewerbe, entlastet.

Obacht: Eine kurzfristige Beschiftigung unterliegt grundsétzlich keiner Verdienstbeschrankung.
Ubersteigt das Entgelt jedoch 450 € im Monat, muss der Arbeitgeber priifen, dass die Tatigkeit
nicht berufsméBig ausgetibt wird. D. h. die Beschiftigung darf fiir den Arbeitnehmer nur von
untergeordneter Bedeutung sein. Anderenfalls liegt eine sozialversicherungspflichtige
Beschéftigung vor.

EuGH stirkt Arbeitnehmerrechte bei Urlaubsanspruch

Der Gerichtshof der Europidischen Union (EuGH) hat sich in zwei Urteilen zum deutschen
Urlaubsrecht gedufBert.

Zum einen ging es um die Vererbbarkeit von Urlaubsabgeltungsanspriichen. Die Witwen zweier
Arbeitnehmer hatten von den ehemaligen Arbeitgebern ihrer Eheménner finanzielle Vergiitung fiir
die zum Zeitpunkt des Todes nicht genommenen Urlaubstage gefordert. Fraglich war, ob der
Anspruch auf bezahlten Jahresurlaub auch dann nicht mit dem Tod des Arbeitnehmers untergeht,
wenn - wie in Deutschland - eine finanzielle Vergiitung nach dem nationalen Recht nicht Teil der
Erbmasse wird.

Der EuGH hat dies bestétigt. Auch wenn der Zweck der Erholung nicht mehr verwirklicht werden
kann, konnen die Erben eine finanzielle Vergiitung fiir nicht genommenen Jahresurlaub verlangen,
da ansonsten die finanzielle Komponente des grundrechtlich relevanten Anspruchs auf bezahlten
Jahresurlaub riickwirkend entfallen wiirde. Schlie8t das nationale Recht eine solche Moglichkeit
aus, konnen sich die Erben unmittelbar auf das Unionsrecht berufen.



In einem weiteren Fall hatte ein Rechtsreferendar in den letzten Monaten seines juristischen
Vorbereitungsdiensts trotz Aufforderung nur zwei Tage Urlaub genommen und fiir die nicht
genommenen Urlaubstage finanziellen Ausgleich verlangt.

Der EuGH entschied, dass ein Arbeitnehmer seinen Anspruch auf bezahlten Jahresurlaub nicht
allein deshalb verliert, weil er keinen Urlaub beantragt hat. Kann der Arbeitgeber aber beweisen,
dass der Arbeitnehmer freiwillig und in Kenntnis der Sachlage auf den Urlaub verzichtet hat,
nachdem er in die Lage versetzt worden war, diesen rechtzeitig zu nehmen, konnen der
Urlaubsanspruch und auch der Anspruch auf finanzielle Vergiitung wegfallen.

Trompetenspiel im Reihenhaus in Mafien erlaubt

Wenn Nachbarn iiber das Musizieren in einem Reihenhaus streiten, diirfen Gerichte daran keine zu
strengen Maf3stibe anlegen. Hausmusik ist in gewissen Grenzen als iibliche Freizeitbeschiftigung
erlaubt, sofern im Einzelfall der Nachbar durch die Gerduschkulisse nicht unverhiltnisméaBig stark
beeintrachtigt wird. Dies hat der Bundesgerichtshof entschieden.

Nach Ansicht des Gerichts gehort das hausliche Musizieren einschlieflich des dazugehorigen
Ubens zu den sozialadiiquaten und iiblichen Formen der Freizeitbeschéftigung und ist aus der Sicht
eines verstandigen Menschen in gewissen Grenzen hinzunehmen. Auf der anderen Seite sind auch
die Interessen der Nachbarn an Ruhe und Erholung zu beriicksichtigen. Deshalb ist im Einzelfall zu
entscheiden, was noch angemessen und wann die Grenze des Zumutbaren {liberschritten ist. Als
grober Richtwert kann davon ausgegangen werden, dass zwei bis drei Stunden an Werktagen und
ein bis zwei Stunden an Sonn- und Feiertagen, jeweils unter Einhaltung tiblicher Ruhezeiten,
gerechtfertigt sind.
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